
  

 

Ausbildung 

zur/m  

Kaufmann/frau für 

Tourismus und 

Freizeit 



 

 
Voraussetzungen für die Ausbildung  
zum/r Kaufmann/frau für Tourismus und Freizeit 
 

• Mindestens mittlere Reife, bevorzugt mit abgeschlossener Berufsausbildung,  
     gerne auch Fachhochschulreife oder Abitur 
• persönliches Engagement und Leistungsbereitschaft 
• Kontakt- und Teamfähigkeit 
• ideenreiches Organisationstalent 
• gutes Auftreten und persönliche Reife  

 
 

 
Ausbildungsinhalte 
 
Praktische Ausbildung 
 
Sie sind während der Ausbildung unserer Fachabteilung Wirtschaftsförderung und Tourismus 
zugeordnet. Unter Anwendung moderner Informations- und Kommunikationstechniken erstellen 
und vermarkten Sie touristische und freizeitwirtschaftliche Produkte. Sie werden eigen- und 
budgetverantwortlich Projekte durchführen. Sie werden die  konzeptionelle Arbeit erlernen, d.h. 
Pressearbeit, Werbung und Marketing sowie Marktanalysen. Damit tragen Sie zur Erhöhung der 
Bekanntheitsgrades, der Verbesserung des Images unserer Region bei. 
Kundenzufriedenheit und Servicequalität sind die obersten Prinzipien des Berufsbildes. Auch der 
nachhaltige Umgang mit Ressourcen ist von elementarer Bedeutung. 
 
Sie werden bei verschiedenen Trägern zur Erlernung verschiedener Handlungskompetenzen 
hospitieren wie z.B. Kurgeschäftsstellen, Bäder, Gastronomiebetriebe, Eventmanagement-
Agenturen, evtl. Theater, vorrangig im Landkreis Calw. 
Hier werden Sie in der direkten Kundenbetreuung eingesetzt, erstellen Angebote und können ihre 
Fremdsprachenkenntnisse erweitern.  
 
 
Theoretische Ausbildung 
 
Die zuständige Berufsschule ist die Robert-Schuman-Schule in Baden-Baden. Sie werden dort in 
14tätigen Blöcken, ca. 6x pro Jahr unterrichtet. 
Genauere Infos unter http://www.rsb.bad.schule-bw.de/ 
 
Rahmenbedingungen: 
Ausbildungsdauer je nach Vorbildung 2 oder 3 Jahre; Beginn 01.09. jeden Jahres 
Vergütung erfolgt nach Richtlinien des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst  
 

 
 
 
 
 

http://www.rsb.bad.schule-bw.de/


 
 
 
 

Sie wollen weitere Infos? Gerne! 
 

 
 

 Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung für das nächste
 Ausbildungsjahr bis spätestens 15. September jeden Jahres an:  
 

 
 
     
    Landratsamt Calw 
    Abteilung Personal und Organisation 
    Frau Glaser 
    Vogteistr. 42-46 
    75365 Calw 
 
    per mail: sandra.glaser@kreis-calw.de 
 
  


