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SCHULBERICHT

Schulkindergarten flr Geistig- und Kérperbehinderte
Sommenhardt mit AuBenstelle Nagold

[

Lehr-/Betreuungskréfte

1.1.  Abteilung fur Geistighehinderte:

Stammkindergarten Sommenhardt : 1 Dipl.-Sozialpadagogin (Leiterin)
1 Fachlehrerin (Teilzeit)
1 Fachlehrerin (Abo)
1 betreuende Kraft
1 FSJ-Praktikantin

Aufenstelle Nagold 1 Fachlehrerin
1 FSJ-Praktikant

il Abteilung fir Korperbehinderte:

Stammkindergarten Sommenhardt: 2 Fachlehrerinnen
1 Sozialpaddagogin (Abo)
1 betreuende Kraft
1 FSJ-Praktikantin

1.3.  Gruppenibergreifend tatig: 1 Physiotherapeutin (Teilzeit)
4 Sonderschullehrkrafte (std.weise)

Dank des aulerst engagierten Einsatzes des Staatlichen Schulamtes Pforzheim —
namentlich Frau Storz-Veigel und Herrn Straub — konnten wir wieder mit einer guten
Lehrdeputatsversorgung ins laufende Schuljahr starten, um unseren sonderpadago-
gischen Bildungs-, Férder- und Erziehungsauftrag erftllen zu kénnen.

Auch mit Blick auf die sogenannte Zweitkraftversorgung hatten wir — entgegen so
mancher Einsatzstelle des Internationalen Bundes Tubingen/Freudenstadt — Gliick
und es konnten schliellich wieder alle drei FSJ-Stellen erneut besetzt werden.
Insgesamt scheint dies mittelfristig betrachtet jedoch — nicht nur wegen des demo-
graphischen Wandels — immer schwieriger zu werden; an der benachbarten Sonder-
schule blieb erstmals eine FSJ-Stelle zu Beginn des Schuljahres aufgrund mangein-
der Interessenten unbesetzt.

Wir wiirden uns wiinschen, wenn die Zahl der fest angestellten betreuenden Krafte
erhdht werden wirde, um die Kontinuitét in der Betreuung besser gewahrleisten zu
kénnen. Mit — wenn Uberhaupt - alljahrlich wechselnden FSJ-Praktikantinnen, welche
stets als Anzulernende und Anzuleitende im Umgang mit den Kindern zu sehen sind,
erreichen wir keinen qualitatsvollen Betreuungsstandard.

Kinder

Zum Schuljahresende 2013/14 verlieRen insgesamt 5 Kinder einschulungsbedingt



i
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unsere Einrichtung: 4 davon wurden in die SFG Sommenhardt eingeschult, 1 Kind in
die Schule fur Kérperbehinderte in Pforzheim.

Alle entsprechend frei gewordenen Kindergartenplatze konnten — entgegen unserer
Befurchtungen - wiederbelegt werden, zumeist mit (dlteren) Kindern, die in den
Regeleinrichtungen trotz Unterstitzung durch eine Integrationsfachkraft Gberfordert
waren.

Derzeit besuchen insgesamt 28 Kinder den Schulkindergarten. Mit weiteren Aufnahm-
en innerhalb des Schuljahres ist zu rechnen.

Dabei handelt es sich um ein prozelhaftes Geschehen, welches von aussen her nicht
beschleunigt werden kann. In Zeiten von Inklusion machen die Sorgeberechtigten —
einen langwierigen Entscheidungsprozel durch hinsichtlich des adagauten Lern- und
Forderortes fur ihr behindertes oder von Behinderung bedrohtes Kind; vielfach be-
einfluft von ihrem Wunsch nach wohnortnaher Bildung und Férderung bei oft gleich-
zeitigem Wunsch nach weiterhin bestehender intensiver sonderpadagogischer For-
derung und nach gemeinsamer Erziehung von Kindern mit und ohne Behinderung.
Immer 6fters kommt es vor, da® sich Sorgeberechtigte erst kurz vor den Sommer-
ferien oder noch spater dazu entschlieRen eine Aufnahme an unserer Einrichtung zu
beantragen.

Der seit einigen Jahren zu beobachtende Wandel in unserem Klientel mit einer stetig-
en Zunahme an (schwer) entwicklungsgestdrten, oft (noch) nicht gruppenfahiger,
autoaggressiven Kindern und solchen mit Autismus-Spektrum Syndrom sowie der
schwer(mehrfach)behinderten Kindern setzt sich fort.

Auch ist der Anteil an gehandicapten Kindern mit Bindungsstérungen, mit Migrations-
hintergrund und der Familien, die Unterstiitzung bei der Umsetzung ihres familiaren
Erziehungsauftrags bendétigen, kontinuierlich angestiegen.

Aufgrund dieser gewachsenen Komplexitat der Behinderungsbilder und der Lebens-
umstande der Kindern besteht nach wie vor ein extrem hoher, individueller und per-
sonalintensiver Férder-, Bildungs-, Betreuungs-, Pflege- und Aufsichtsbedarf.

Nur mittels langfristig sicherem, konstanten Personal — auch im Hinblick auf fest an-

gaatallta hatrauanda Jwaitkrafta — kénnan wir diasan Kindarn aine wichtige altarma-
tive Beziehungs- und Bindungserfahrungen mit erlebter Sicherheit erméglichen, aus
der heraus sie sich (erst) 6ffnen und motiviert lernen kénnen.

Raumlichkeiten

All unsere Raumlichkeiten sind taglich durch den Kindergarten selbst in Benutzung
und — bedingt durch Veranderungen bei den Lehrauftrédgen sowie der zunehmenden
Notwendigkeit zur individuellen Einzelférdersituation — véllig ausgelastet.

Fir die im Jahr 2014 erfolgte Reparatur an der Technik des Therapiebeckens sind wir

sehr dankbar und hoffen auf eine Fortfihrung der weiteren Renovierungs-/ Sanier-
ungsarbeiten im Jahr 2015.

Ausblick

Zum Sommer 2015 werden wir mit voraussichtlich 10 Kindern einen grof3en ein-
schulungsbedingten Abgang zu verzeichnen haben. Derzeit ist nicht absehbar, ob



alle Platze dann gleich zu Beginn des kommenden Schuljahres wiederbelegt werden
kénnen.

Gleichzeitig hoffen wir, dafl dann auch wieder gleich zu Beginn des kommenden
Schuljahres das Angebot der elementaren, musikalischen Fritherziehung als SBS-
MaRnahme im Rahmen des Landesférderprogrammes ,Spatz‘ zum Tragen kommen
kann. Nach Ausscheiden von Frau Burgstahler befindet sich die Musikschule Calw in
Verbindung mit seinem Dachverband ,Arge“ aktuell noch in der Auslotungsphase, ob
auch eine interessierte Musiktherapeutin ausnahmsweise — anstelle einer ,SBS"-
zertifizierten Musikpadagogin — die Voraussetzungen zur Antragstellung betreffs des
Landesprogrammes ,Spatz" erfilllt. Bei positivem Bescheid kénnte dann noch vor Ab-
lauf der diesjahrigen Antragstellungsfrist zum Landesprogramm ein entsprechender
Genehmigungsantrag seitens des Tragers gestellt werden. Bei optimalem Verlauf
wirde dann doch noch das elementare musikalische Frihférderangebot, von dem
unsere Kinder sehr profitieren, im laufenden Schuljahr zum Tragen kommen kénnen.

SchlieBlich befassen wir uns auch - auf dem Hintergrund der Thematik ,Inklusion* -
damit, Méglichkeiten anzudenken und ggf. Modelle zu entwickeln, mit denen Hetero-
genitat und Lebendigkeit in der Kinderschaft unserer Einrichtung erhalten bleiben
kann und wir auch fur weniger (schwer) behinderte Kinder ein adaquates Angebot
weiterhin darstellen kénnen. Aktuell laufen Sondierungsgesprache mit dem Diakonie-
verband Nagold, als Trager der evang. Kindertageseinrichtung, in deren direkte Nach-
barschaft unsere Schulkindergarten-Aussenstelle untergebracht ist; Themen sind die
Intensivierung der dortigen Kooperationsarbeit zwischen beiden Einrichtungen durch
eine etwaige bauliche Zusammenfihrung (auf dem Hintergrund des grof3en Sanier-
ungsbedarfs des evang. Kindergartengebaudes insgesamt) und einer damit einher-
gehenden gemeinsamen Konzeptionsentwicklung.

Auch am Stammhaus des Schulkindergartens kénnten wir uns langfristig eine Regel-
kindergarten — oder Kleinkindgruppe vorstellen, sofern hier irgendwann mal die
Kinderanzahlen dauerhaft sinken und somit Raumkapazitaten frei werden sollten.

Generell ist Bildung, Férderung, Erziehung, Pflege, Betreuung sowie Wahrung der
Aufsichtspflicht von kleinen Kindern stets ein auf langfristige Entwicklungsbegleitung
angelegter Prozess, der ein Hoéchstmal an sicheren, kontinuierlich anwesenden und
personell verlasslichen Bezugspersonen erfordert und zwar sowohl hinsichtlich der
Lehrkréfte als auch der Zweitkrafte. Mit alljahrlich wechselnden FSJ-Praktikantinnen,
welche stets als Anzulernende und Anzuleitende im Umgang mit den Kindern zu
sehen sind, erreichen wir keinen qualitdtsvollen Betreuungsstandard. Eine Realisier-
ung unseres Wunsches nach fest angestellten betreuenden Kraften in allen Kinder-
gruppen anstelle der FSJ in drei der funf Gruppen wirde dem Rechnung tragen.

AbschlieRend mdchten Kollegium und Leitung des Schulkindergartens dem Schul-
trager mit seinen zustandigen Gremien und Abteilungen flr ihr stetiges Problem-
bewusstsein und fir die Belange unserer Einrichtung, der Bereitstellung notwendiger
finanzieller Mittel sowie fortwahrender wohlwollender Unterstitzung und der guten
Zusammenarbeit herzlichst danken.

Herzliche Einladung bereits an dieser Stelle zum ,40-jahrigen”
in Sommenhardt am 27.06.2015 !

Zavelstein im Oktober 2014 (Carmen Eckel)
- Leiterin -




