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Begrindung zur Vorlage BSA X/32

1. Sachverhalt

Der Kreisseniorenrat Calw e.V. mit seinen angeschlossenen &értlichen Seniorenréten
versteht sich als Interessenvertreter aller dlteren Menschen und ihrer Angehérigen im
Landkreis. Er setzt sich dafir ein, dass die Herausforderungen, die der demografische
Wandel mit  sich  bringt, gemeinsam mit den  Kommunen  und
generationenubergreifend bewdltigt werden kénnen.

Der Kreisseniorenrat ist ein kreisweiter Zusammenschluss von Stadtseniorenrdten sowie
an der Seniorenarbeit interessierten Einzelpersonen, Verbénden, Férderer und
Einrichtungen. Er ist unabhdngig, parteipolitisch und konfessionell neutral und verfolgt
ausschliefllich  und  unmittelbar gemeinnitzige Zwecke. Vorsitzender des
Kreisseniorenrats Calw e.V. ist seit 2006 Herr Hansjérg Hummel, seine Stellvertreter
sind Herr GUnther Wallburg und Herr Eberhard Schwarz. Das Engagement der
BUrgerinnen und Burger ist fir eine positive Gestaltung des demografischen Wandels
unverzichtbar. Viele Seniorinnen und Senioren sind bereit, ihre Kompetenzen und
Erfahrungen wie die Mitglieder des Kreisseniorenrats und der Stadi- und
Ortsseniorenréte fir das Gemeinwohl einzusetzen. So ist es mit Unterstitzung des
Vorstandes in den vergangenen 6 Jaohren gelungen, die Zahl der 6rtlichen
Seniorenrdte zu verdoppeln. Noch immer konnten jedoch nicht in allen
Kreisgemeinden Ortsseniorenréte gegrindet werden.

Das Potential der Alteren in unserer Gesellschaft ist heute schon fir ein
funktionierendes Gemeinwesen unverzichtbar und erlangt im Hinblick auf den
demografischen Wandel noch gréflere Bedeutung. Seniorinnen und Senioren sind
Experten und Gespréchspartner zu den Themen des Alterwerdens und des Alt seins.
Seniorenrate kénnen generationenibergreifend durch ihre Arbeit dazu beitragen, dass
sich Frauen und Ménner der élteren Generation an der Gestaltung des Gemeinwesens
weiterhin aktiv beteiligen. Gleichzeitig starkt das Engagement die Eigeninitiative und
eine positive Lebenseinstellung der dalteren Menschen in einer neuen, heute sehr
produktiven Lebensphase.

2. Schwerpunkte der Aktivitdten

Die Arbeit des Kreisseniorenrates gliedert sich in  vier wesentliche
Aufgabenschwerpunkte:

1) Borgerschaftliches Engagement mit den Themen , Wohnen im Alter,
niedrigschwellige Betreuungs- und Seniorendienste sowie birgerschaftliche Netzwerke,

Pflege — ambulant vor stationér”.

2) Fachbeirate, die den Kreisseniorenrat auch nach auflen vertreten, Ubernehmen
eine beratende und intern koordinierende Funktion. Zu ihren Themen gehéren:

Wohnbero’rung, Wohnformen im Alter, Seniorenfreundlicher Service, Bus und Bahn
(OPNV), Pflege, Palliativ Care und Hospiz.
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Dartber hinaus ist der Kreisseniorenrat auch in den kreisweiten Gremien wie der
Gesundheitskonferenz sowie Leader vertreten.

3) Seniorenfreundlicher Service im Einzelhandel, bei Dienstleistern und in
Handwerksbetrieben. Diese Initiative wird im kommenden Jaohr einen neuen
Schwerpunkt  erhalten, da die Re-Zertifizierung der Handwerks- und
Dienstleistungsbetriebe ansteht.

4) Wohnberatung

Mit  der vielen Jahren vom Kreisseniorenrat organisierten und fachlich
hochkompetenten Wohnberatung verfigt der Kreis Calw Uber ein auflergewdhnlich
gutes Beratungsangebot fur éltere Menschen und Menschen mit Behinderung in der
eigenen Hduslichkeit. Die umfassende Ausstellung des Kreisseniorenrats zu
Wohnformen im Alter fand als Wanderausstellung Uber die Gemeinden des Kreises
hinaus auch im Land und bis nach Schleswig Holstein grofie Aufmerksamkeit.

Es ist daher ein grofles Zeichen der Anerkennung der Arbeit des Kreisseniorenrates
und seines Vorstandes, dass dieser zum Deutschen Ehrenamtspreis 2014 nominiert
wurde.

3. Finanzierung

Der Kreisseniorenrat erhalt zur Wahrnehmung seiner vielféltigen Aufgaben in der
Seniorenarbeit und der Daseinsvorsorge eine Zuwendung aus Mitteln des Kreises.
Hierfor sind 2016 im Teilhaushalt 4/Produkt 1.31.10.06 5.000,-- Euro vorgesehen.
Dieser Betrag, der um 900,-- Euro zum Ansatz 2014 erhéht wurde, ist notwendig, um
die umfangweite kreisweite ehrenamtliche Arbeit des Kreisseniorenrates und seiner
Fachausschisse aufrecht zu erhalten.

4. Zusammenarbeit mit der Kreisverwaltung

Zwischen dem Kreisseniorenrat Calw e.V. und der Kreisverwaltung besteht eine offene,
vertrauensvolle ~ Zusammenarbeit und  ein  intensiver  Informations-  und
Erfahrungsaustausch  zur Daseinsvorsorge. Neben dem eigenen kreisweiten
Wohnberatungsservice hat der Kreisseniorenrat Calw e.V. gemeinsam mit seinen
Mitgliedern die Einrichtung des PflegestUtzpunktes im Landkreis Calw intensiv begleitet
und unterstitzt.

Der Vorsitzende und weitere Vorstandsmitglieder des Kreisseniorenrats Calw e.V.

werden in der Sitzung des Bildungs- und Sozialausschusses anwesend sein und Uber
die Schwerpunkte ihrer Arbeit berichten.
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